STATUT
al persoanei juridice de drept privat, fara scop patrimonial, denumita
Asociatia Independenta a Suporterilor Stelisti – FC.STEAUA.RO

In temeiul dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, se intocmeste prezentul act constitutiv al persoanei juridice de drept privat, fara scop patrimonial, cu numele de Asociatia Independenta a Suporterilor Stelisti – FC.STEAUA.RO, denumita in cele ce urmeaza „Asociatia”.

PREAMBUL

Asociatii, de comun acord, animati de iubirea fata de culorile ros-albastre ale clubului FC Steaua Bucuresti, au hotarat sa constituie in Romania o persoana juridica de drept privat, fara scop patrimonial, pentru a promova si apara traditia si valorile perene ale clubului, reprezentate de sportivitate, cinste, onoare, corectitudine, demnitate, profesionalism, competitivitate si dorinta de performanta.

Partenerii prezentului act constitutiv isi vor desfasura activitatea in virtutea principiului “affectio societatis”, in scopul promovarii si apararii imaginii, spiritului si valorilor perene ale clubului Steaua Bucuresti, depunand toate diligentele necesare pentru realizarea obiectivelor asociatiei.

Pentru a servi interesele si realizarea scopurilor asociatiei am convenit incheierea prezentului act constitutiv, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, privind asociatiile si fundatiile si cu Decretul nr. 31/1954 privitor la persoanele fizice si persoanele juridice.

CAPITOLUL I
MEMBRII FONDATORI, SCOPUL, DENUMIREA, EMBLEMA, DURATA, SEDIUL, PATRIMONIUL, SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI
Art.1
Membrii Fondatori si Membrii Cotizanti
Art.2
Denumirea si Emblema Asociatiei
(1)
Denumirea asociatiei este: „Asociatia Independenta a Suporterilor Stelisti, conform dovezii de disponibilitate denumire nr. 48785/30.01.2007, emisa de Ministerul Justitiei – Directia pentru relatii cu publicul si evidenta ONG”.
(2)
Asociatia va avea o emblema complexa, (combinatie de reprezentari grafice si denumiri), fiind descrisa astfel: emblema este formata din sigla Asociatiei, adica literele AISS, scrise cu alb pe fond albastru, in interiorul unui scut, cu marginea de culoare albastra. Cuvantul AISS este intretaiat de un steag, conturat in alb si care contine patru patratele, de doua de culoare rosie si doua de culoare albastra. In partea superioara a siglei se gaseste un dreptunghi alungit, bordat cu alb, in interiorul caruia se gasesc alte trei dreptunghiuri de culoare albastra, galbena si rosie. Deasupra acestui dreptunghi, pe un fond rosu, este scrisa intr-o grafie speciala sintagma „SEMPER SUPERIORES”.
Art.3
Scopul Asociatiei

Scopul Asociatiei este reprezentat de promovarea imaginii, spiritului si valorilor perene ale clubului Steaua Bucuresti, precum si apararea intereselor suporterilor stelisti de pretutindeni.

Art.4
Sediul Asociatiei

(1)
Sediul Asociatiei este in Bucuresti.
(2)
Sediul Asociatiei poate fi schimbat pe baza hotararii Consiliului Director.
Art.5
Durata Asociatiei

Asociatia se constituie pe o durata de timp nedeterminata, ca persoana juridica de drept privat fara scop patrimonial.

Art.6
Patrimoniul Asociatiei

(1)
Patrimoniul social al Asociatiei este alcatuit dintr-un activ patrimonial, in valoare de 390 RON, reprezentand contributia membrilor fondatori, 30 RON depusi de fiecare dintre membrii fondatori, ca participare la patrimoniul initial.

(2)
Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat, in conformitate cu legislatia romana in materie, pe numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.
Art.7
Obiectivele Asociatiei
Asociatia isi propune realizarea urmatoarelor obiective:
(i) promovarea imaginii si apararea intereselor suporterilor stelisti, a spiritului si valorilor perene ale clubului Steaua Bucuresti;
(ii) editarea de reviste, carti, programe de meci si bannere publicitare;
(iii) realizarea de sondaje de opinie in legatura cu teme de interes ce fac trimitere la clubul Steaua Bucuresti;

(iv) realizarea unei legaturi (mijloc de comunicare) intre suporterii stelisti si clubul Steaua Bucuresti; obtinerea de acreditari presa/foto/video, intalnirii cu jucatorii si membrii conducerii, precum si sesiuni de autografe;

(v) mediatizarea tuturor sectiilor sportive ale clubului Steaua Bucuresti;

(vi) sprijinirea fostelor glorii steliste care nu au asigurat un trai decent;
(vii) sprijinirea suporterilor cu deficiente de ordin fizic sau psihic, a orfanilor sau a celor cu posibilitati financiare reduse, pentru a putea vizona pe stadion meciurile echipei FC Steaua Bucuresti;

(viii) sprijinirea sectorului juvenil (Centrul de copii si juniori), prin achizionarea de mingi sau echipament de joc;

(ix) promovarea prin orice mijloace de comunicare in masa a actiunilor clubului Steaua Bucuresti;

(x) apararea culorilor clubului prin luarea de pozitii oficiale, prin intermediul comunicatelor, ori de cate ori interesele si imaginea clubului Steaua Bucuresti sunt prejudiciate de terte persoane;

(xi) promovarea activitatilor Asociatiei, organizarea de concursuri cu premii (mingi si tricouri semnate de jucatori, bilete de meci, suveniruri) avand ca tema clubul Steaua Bucuresti;

(xii) comercializarea de produse cu insemnele asociatiei si culorile clubului Steaua Bucuresti, (tricouri, fulare, esarfe, suveniruri);
(xiii) colectarea de fonduri (cotizatiile membrilor Asociatiei, donatii, sponsorizari, legate) in vederea achizitionarii de materiale necesare coregrafiilor realizate de suporteri (steaguri mari, steaguri pe doua bete, cartoane, panze, vopsea, tobe, portavoce, etc);

(xiv) colectarea de fonduri (cotizatiile membrilor Asociatiei, donatii, sponsorizari, legate) necesare deplasarilor suporterilor stelisti la meciurile sustinute de echipa atat in tara, cat si in strainatate;
(xv) trimiterea de corespondenti speciali/redactori la meciurile Stelei disputate in deplasare (interna sau externa);

(xvi) organizarea de deplasari, interne sau externe, pentru membrii Asociatiei;
(xvii) sustinerea financiara a site-ului www.fcsteaua.ro si a altor activitati conexe;

(xviii) informarea periodica a membrilor Asociatiei cu privire la modul in care au fost cheltuite sumele de bani accesate;

(xix) participarea la emisuni de radio si televiziune, interviuri sau alte intalniri cu suporterii stelisti;

(xx) infiintarea de Fan Cluburi Steaua Bucuresti.

CAPITOLUL II – MEMBRII ASOCIATIEI
Art.8
Asociatia se compune din urmatoarele categorii de membri:

· Membrii Fondatori – reprezinta persoanele care au constituit Asociatia, contribuind material si moral la infiintarea acesteia si la crearea patrimoniului social initial, formand Consiliul Director.
· Membrii Cotizanti – reprezinta persoanele care, prin plata unei cotizatii, adera la Asociatie ulterior fondarii acesteia.
· Membrii de Onoare – reprezinta persoanele fizice sau juridice care au adus si aduc o importanta contributie la performantele si dezvoltarea clubului Steaua Bucuresti, precum si la promovarea si apararea imaginii acestuia.
Art.9
Calitatea de membru cotizant si/sau membru de onoare se acorda de catre Consiliul Director.
Art.10
Calitatea de membru se pierde prin:

· retragere (hotararea de retragere din Asociatie se comunica Consiliului Director);
· neplata cotizatiei pe o perioada mai mare de 3 luni;
· excluderea din Asociatie, decisa de Consiliul Director, pentru urmatoarele motive:

(i) desfasurarea de actiuni de denigrare a imaginii site-ului www.fcsteaua.ro sau a clubului Steaua Bucuresti;
(ii) desfasurarea de actiuni in numele Asociatiei, fara a primi avizul Consiliului Director;
(iii) desfasurarea de actiuni ce pot pune in pericol legitimitatea si moralitatea activitatilor derulate de Asociatie;
(iv) lipsa de confidentialitate in ce priveste activitatile desfasurate de Asociatie (divulgarea de informatii catre mass media, fara acodrul prealabil al Consiliului Director, catre suporterii rivali cu privire la locatii, programe si coregrafii);
(v) incalcarea grava a statutului Asociatiei, a normelor de conduita etica sau penala, instigare la violenta sau acte de vandalism.

Art.11
Membrii Asociatiei care isi pierd calitatea intr-una din modalitatile prevazute la articolul precedent raman obligati in a-si plati cotizatiile restante.
Art.12
Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:
· Membrii Fondatori:
(i) sa faca parte din Consiliul Director;
(ii) sa decida cooptarea de noi membri in Asociatie;

(iii) sa fie alesi in Comisia de Cenzori;

(iv) sa-si exprime prin vot direct optiunea in ceea ce priveste propunerile Adunarii Generale;

(v) sa solicite includerea pe ordinea de zi si a altor probleme neanuntate;
· Membrii Cotizanti si Membrii de Onoare:

(i) sa formuzele cereri, propuneri, sesizari;
(ii) sa-si exprime prin vot direct in Adunarea Generala optiunea in ceea ce priveste chestiunile supuse dezbaterilor;
(iii) sa aiba acces neingradit la datele si informatiile detinute de Asociatie (masurile adoptate si actiunile stabilite de Consiliul Director, fondurile Asociatiei si modalitatea in care au fost folosite, numarul membrilor cotizanti si evidenta rau platnicilor);
(iv) sa solicite si sa obtina sprijin din partea Consiliului Director in vederea solutionarii unor probleme de importanta majora, specifice scopului Asociatiei;

(v) sa se implice in activitatile de colectare de fonduri, numai daca au primit acceptul prealabil al Consiliului Director;
(vi) de a primi sprijin din partea Asociatiei in situatia in care au fost prejudiciati prin calomnie, amenintare, abuzuri fizice sau morale in legatura cu actiunile specifice derulate in cadrul Asociatiei.
Art.13
Membrii Asociatei au urmatoarele obligatii:
· fidelitatea fata de culorile ros-albastre, istoria, traditia si valorile perene ale clubului Steaua Bucuresti;

· sa plateasca cotizatia lunara stabilita in suma de 10 RON, pentru cei cu domiciliul sau resedinta in Romania sau 3 EUR or 4 USD, pentru cei cu domiciliul sau resedinta in strainatate (mai putin Membrii de Onoare, care nu sunt tinuti a respecta aceasta obligatie);

· sa respecte Actul Constitutiv si Statutul Asociatiei, regulamentele si hotaririle adoptate de Consiliul Director;

· sa apere interesele Asociatiei;

· sa contribuie la realizarea scopurilor Asociatiei.

CAPITOLUL III – RESURSELE PATRIMONIALE
Art.14
Patrimoniul social initial al asociatiei se completeaza cu venituri din cotizatiile lunale ale membrilor Asociatiei, taxele de inscriere ale membrilor cotizanti si membrilor de onoare, sponsorizari, prestarea de servicii cu plata, subventii, donatii, legate, dividende si alte contributii in bani sau/si in natura, de la persoane fizice si juridice, in conformitate cu prevederile legii.
CAPITOLUL IV – CONDUCEREA SI CONTROLUL ASOCIATIEI

Sectiunea I

Adunarea Generala a Asociatilor
Art.15
Adunarea Generala este organul de conducere alcatuit din totalitatea membrilor Asociatiei.

Art.16
Adunarea Generala are urmatoarele competente:
(i)
alegerea membrilor Consiliului Director, precum si stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;


(ii)
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil;

(iii)
alegerea si revocarea cenzorului/Comisiei de Cenzori;


(iv)
infiintarea de Fan Cluburi sau filiale, in tara sau/si strainatate;


(v)
modificarea actului constitutiv si a statutului;

(vi)
dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor 


ramase dupa lichidare;

(vii)
orice alte atributii prevazute in lege.

Art.17
Pentru ratiuni de celeritate decizionala, Adunarea Generala poate delega Consiliului Director exercitarea unora din atributiile prevazute la articolul precedent.
Art.18
Adunarea Generala se intruneste cel putin o data pe an si are drept de control asupra Consiliului Director si a Comisiei de Cenzori.

Art.19
Adunarea Generala se convoaca cu cel putin 7 zile inainte de data fixata pentru desfasurarea ei. 

Art.20   (1)
Adunarea Generala se convoaca de Consiliul Director printr-un convocator scris (mijloace mass media, fax, scrisoare, email), care va cuprinde data, locul, ora si ordinea de zi a sedintei Adunarii Generale.
(2)
Odata cu comunicarea datei, locului si ordinii de zi a Adunarii Generale, se pun la dispozitia participantilor si materialele necesare.
(3)
Membrii Asociatiei pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor cereri, facute in scris si depuse la secretariatul Asociatiei cu cel putin 3 zile inainte de data la care are loc Adunarea Generala.

Art.21
(1)
La Adunarea Generala participa:
(i) membrii fondatori;

(ii) membrii cotizanti;

(iii) membrii de onoare;

(iv) invitatii, in baza acceptului Consiliului Director.

(2)
In cadrul Adunarii Generale fiecare membru are dreptul la un vot. 
(3)
Asociatii care, intr-o anumita problema supusa hotararii Adunarii Generale, sunt interesati personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii, rudele in linie colaterala si afinilor lor pana la gradul al patrulea, inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare si nici la vot, in caz contrar raspunzand pentru daunele cauzate Asociatiei, daca fara votul lor nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta

Art.22
Rapoartele de activitate ale Consiliului Director si ale cenzorului/Comisiei de Cenzori, programele de derulare a activitatilor, bugetele de venituri si cheltuieli, bilanturile contabile se dezbat si se supun anual aprobarii Adunarii Generale.
Art.23  (1)
Adunarea Generala delibereaza valabil in prezenta unui numar de cel putin 1/3 din totalul membrilor Asociatiei.
(2)
In situatia in care nu se indeplineste cvorumul prevazut la aliniatul precedent, Adunarea Generala va fi reconvocata dupa o perioada de 10 zile si poate delibera valabil indiferent de numarul celor prezenti.
Art.24
Hotararile Adunarii Generale se iau cu majoritatea simpla a celor prezenti, cu exceptia celor care au ca obiect dizolvarea Asociatiei sau modificarea scopului ei, cand este necesara intrunirea majoritatii absolute.

Art.25
Adunarea Generala este condusa de presedinte sau, in lipsa, de cel desemnat sa-i preia atributiunile, care are obligatia de a comunica asociatilor lista nominala a celor prezenti.

Art.26
Cu ocazia fiecarei intruniri a Adunarii Generale se intocmeste un proces verbal aflat la secretarul Consiliului Director.

Art.27
Hotararile Adunarii Generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre asociatii care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.
Sectiunea a II-a

Consiliul Director

Art.28
(1)
Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararile Adunarii Generale.
(2)
La fondarea Asociatiei, el este alcatuit din totalitatea membrilor fondatori, numiti prin documentele constitutive(act constitutiv si statut) pe o perioada de 4 ani si are urmatoarea componenta: un presedinte, trei vice-presedinti, opt membri si un secretar.

Art.29
In exercitarea competentelor sale, Consiliul Director:
(i) prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, proiectul programelor asociatiei, etc.;

(ii) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

(iii) aproba organigrama si politica de cooptare de noi membri ai Asociatiei;

(iv) isi elaboreaza regulamentul intern de functionare;

(v) indeplineste atributiile delegate de Adunarea Generala, atunci cand este cazul.

Art.30
Decizile Consiliului Director, contrare legii, actului constitutiv sau statutului pot fi atacate in justitie, in conditiile prevazute la art. 28.
Art.31
Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat, pentru a exercita urmatoarele atributii:
(i) sa incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

(ii) sa indeplineasca orice alte atributii ale Consiliului Director prevazute in statut sau stabilite/delegate de Adunarea Generala.

Art.32  (1)
Consiliul Director se intruneste lunar sau ori de cate ori activitatea Asociatiei o impune.

(2)
Consiliul Director este considerat intrunit si in situatia in care sedinta are loc prin intermediul mijloacelor de comunicare electronica (internet, mesagerie instantanee, video conferinta).
(3)
Conducerea Consiliului Director este asigurata de Presedinte, iar in lipsa acestuia de oricare din cei 3 vice-presedinti.

(4)
Consiliul Director delibereaza in mod valabil in prezenta a cel putin 2/3 din numarul membrilor sai si adopta hotarari valabile cu o majoritate simpla.

(5)
In chestiuni ce tin de politica editoriala a site-ului www.fcsteaua.ro, cooptarea de noi membri, raporturile Asociatiei cu galeria echipei de fotbal FC Steaua Bucuresti, relatia cu conducerea clubului Steaua Bucuresti, utilizarea fondurilor Asociatiei, precum si in orice alte chestiuni de importanta majora pentru realizarea scopului Asociatiei, valabilitatea hotararilor Consiliului Director este conditionata de obtinerea unei majoritati absolute. 
(6)
In caz de paritate de voturi, Presedintele Consiliului Director isi rezerva un drept de vot dublu chiar si in situatia in care majoritatile prevazute mai sus au fost intrunite.
Art.33
Deliberarile si deciziile Consiliului Director se consemneaza in procese-verbale incheiate cu ocazia fiecarei sedinte, ce vor fi tinute de catre Secretarul desemnat de Consiliul Director.
Sectiunea a III-a
Controlul Financiar

Art.34
Controlul financiar al Asociatiei este asigurat de un cenzor sau de o comisie de cenzori, daca in Asociatie sunt inscrisi mai mult de 100 de membri.

Art.35
Pentru controlul modului in care sunt gestionate fondurile Asociatiei este desemnat un cenzor pentru un mandat de 2 ani.

Art.36
In exercitarea atributiunilor ce ii revin, cenzorul:

(i)
verifica modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

(ii)
intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale;

(iii)
indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala sau Consiliul Director.
Art.37
Consiliul Director stabileste si aproba regulile generale de organizare si functionare a cenzorului.
CAPITOLUL IV - VENITURILE SI CHELTUIELILE ASOCIATIEI
Art.38
Veniturile asociatiei provin din:

(i)
cotizatiile membrilor;

(ii)
dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditii legale;

(iii)
dividendele societatilor comerciale infiintate de asociatie;

(iv)
venituri realizate din activitati economice directe;

(v)
donatii, sponsorizari sau legate;

(vii)
surse de finantare externe;

(viii)
alte venituri prevazute de lege.

Art.39  (1)
Asociatia poate infiinta societati comerciale ale caror dividende, daca nu se reinvestesc in aceste societati, se vor folosi pentru realizarea scopului ei.

(2)
Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe, daca acestea au caracter accesoriu si au legatura stransa cu scopul ei principal.

Art.40
(1)
Principalele cheltuieli ale asociatiei sunt reprezentate de:

(i) salarii si adaosuri la salarii;

(ii)
indemnizatii, prime si premii;

(iii)
procurari de materiale;

(iv)
chirii, dobanzi, taxe, comisioane bancare;

(v)
cazare, masa, transport;

(vi)
apa, canal salubritate;

(vii)
energie electrica, termica si gaze naturale;

(viii)
procurari de rechizite si imprimate de birou;

(ix)
alte cheltuieli.

Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli si se aproba de persoanele insarcinate de Consiliul Director.

(2)
Salariile, indemnizatiile si alte drepturi banesti ale personalului se stabilesc in limitele statului de functiuni si ale bugetului de venituri si cheltuieli.

(3)
Consiliul Director poate dispune plata de premii, gratificatii si altele asemenea din disponibilitatile existente.

Art.41
Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an.

CAPITOLUL V - DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art.42
Asociatia se va dizolva:

I. De drept prin:

(a)
implinirea duratei pentru care a fost constituita;

(b)
realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

(c)
imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a constituirii Consiliului Director in conformitate cu statutul asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului, Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia constituit;

(d)
reducerea numarului de asociati sub limita stabilita de lege, daca acesta nu a fost completat timp de trei luni.

II Prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane interesate, atunci cand:

(a)
scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;

(b)
realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrar ordinii publice;

(c)
urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

(d)
a devenit insolvabila;

(e)
nu mai obtine autorizatiile prealabile necesare, potrivit legii.

III. Prin hotararea Adunarii Generale

Art.43  (1)
In cazul dizolvarii Asociatiei, lichidatorii se numesc de instanta judecatoreasca sau de Adunarea Generala, dupa caz.

(2)
Odata cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului Director inceteaza.

(3)
Lichidatorii, la intrarea in functie, efectueaza inventarul si incheie bilantul care sa constate situatia exacta a activului si pasivului.

(4)
Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale Asociatiei si sa tina un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei acestora.

(5)
Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului/Comisiei de Cenzori.

Art.44  (1)
Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, sa incaseze creantele, sa plateasca creditorii, iar daca numerarul nu este suficient, sa transforme si restul activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.

(2)
Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in curs de derulare.

Art.45  (1)
In cazul dizolvarii asociatiei, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot transmite catre persoane fizice.

(2)
Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3)
Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa transmita bunurile in conditiile alineatului (2), ele se atribuie de instanta competenta unei persoane juridice cu scop identic sau asemanator.

(4)
Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare, daca prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art.46
Lichidatorii incheie operatiunile si remit celor in drept contul gestiunii numai dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii asociatiei.

Art.47
Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua luni sa depuna bilantul, registrul jurnal si un memorandum, sa declare operatiunile de lichidare la Registrul asociatiilor si fundatiilor al judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul Asociatia si sa indeplineasca toate procedurile de publicare si radiere din acest registru.

Art.48
Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza nici o contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei, vor permite celor in drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna cu toate registrele si actele Asociatiei si ale lichidarii, dupa aceasta fiind considerati descarcati.

Art.49
Asociatia inceteaza a avea fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art.50
Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atesta descarcarea acestora de obligatiile asumate.
CAPITOLUL VI - DISPOZITII FINALE

Art. 50
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legii.
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